
ĐƠN XÁC NHẬN VỀ VIỆC THAY ĐỔI NƠI LÀM VIỆC 

THEO KHU VỰC (TÁI NHẬP CẢNH ĐẶC BIỆT) 

Họ tên người lao động:                         (Ngày, tháng, năm sinh:    /    /   ) 

Địa chỉ: 

Số điện thoại: 

 

Người lao động nêu trên xác nhận đã hiểu rõ về việc, để thay đổi nơi làm việc sau khi tái nhập 

cảnh, phải đáp ứng các điều kiện về thay đổi nơi làm việc theo quy định luật tuyển dụng người 

nước ngoài của Hàn Quốc như “chấm dứt hợp đồng lao động với nơi làm việc/ hết hạn hợp 

đồng”, và có thể thay đổi nơi làm việc trong những khu vực dưới đây, thuộc cùng khu vực mà 

mình đã làm việc trước đây, dựa trên việc cân nhắc tối đa tiện ích của bản thân như vị trí nhà 

ở. 

<Phân loại khu vực có thể thay đổi nơi làm việc> 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Khu 

vực 

Khu vực có thể thay đổi nơi 

làm việc 

1 
SEOUL, GEONGGI, 

INCHEON 

2 
BUSAN, ULSAN, 

GYEONGSANG NAM 

3 
DAEGU, GANGWON, 

GYEONGSANG BẮC 

4 
GWANGJU, JEJU,  

JEOLLA NAM, JEOLLA BẮC 

5 

DAEJEON, SEJONG, 

CHUNGCHEONG NAM, 

CHUNGCHEONG BẮC 

.    . 2023 

Người lao động xác nhận :                  (ký và ghi rõ họ tên) 


