


일·육아 동행 플래너 컨설팅

  안녕하세요? 귀사의 번창을 기원합니다.

고용노동부 서울서부고용복지+센터는 기업의 일‧육아 병행을 위한 출산휴가, 육아휴직, 육아기 

근로시간 단축, 출산육아기 고용안정장려금, 유연근무 등 지원제도를 기업 맞춤형으로 지원

하기 위해 <일‧육아 동행 플래너 컨설팅>을 운영하고 있습니다. 

   플래너(고용센터 직원 또는 외부 전문가)가 귀사의 일‧육아 병행 관련 필요한 점을 진단하고 

이를 해결할 수 있도록 각종 지원제도를 설계해드립니다. 

플래너로 정부 지원제도를 활용하여 소속 근로자의 만족도와 함께 사업장의 경쟁력도 높이

시기를 추천드립니다. 

  일·육아 동행 플래너 컨설팅 신청을 원하시는 사업장은 

     아래 신청서를 작성하여 서울서부고용복지+센터 기업지원팀으로 제출해 주시기 바랍니다. 

     (주소) 서울 마포구 마포대로 63-8, 8층 (도화동)

     (전화) 02-2077-6056, 6005  (팩스) 02-6915-4063  (메일) js2650@korea.kr

 ◈ 「일·육아 동행 플래너 컨설팅」 신청서

서비스 제공에 필요한 기업정보(고용장려금 수급 여부 등) 제공 동의 여부   동의 □  비동의 □ 

※ 정보 제공 비동의 시 일부 상담 내용이 제한될 수 있습니다.
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