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고용보험 사이트 

   www.ei.go.kr 접속

 공인인증서 로그인

기업회원 탭에서 사업장관리번호 입력후 

 “공인인증서 로그인” 

 장려금 신청메뉴로 이동

   고용안정장려금 하단의 

   “청년추가고용장려금” 클릭

 사업자 현황 입력
    ①신청년도입력   ②담당자 성명, 전화번호 등 사업장 현황 입력

  고용보험 피보험자수 확인 후 장려금 지급 신청기간 입력 (1개월~3개월 선택 가능)

장려금 지급요건 최초충족일

 - 근로자수 30인 미만 기업 : 첫 번째 청년이 채용된 날
 - 근로자수 30인~99인 기업 : 두 번째 청년이 채용된 날

 - 근로자수 100인 이상 기업 : 세 번째 청년이 채용된 날

신청기간 2차수 이후부터

- 시행회차(지급회차)에 따라 신청기간 자동 부여

- 최초충족일 기재하지 않음



 신청내용(청년 정규직 채용 대상자) 입력 

  ①  클릭하면 2018년~2019년도에 입사한 피보험자(퇴사자 포함) 명단이 새창으로 팝업됨

  ② 청년 정규직 채용자(지원대상자)를 선택(체크)후  클릭하면 팝업창이 사라지고 원래 창에 옮겨짐
  ③ 채용일 확인, 최초 채용시 정규직인 경우 정규직전환일 입력하지 않음
  ④ 월 임금 입력
    ▸월중 입사자 및 월중 퇴사자는 1개월 만근시 받기로 한 임금 전액을 기재 → 고용센터에서 일할계산하여 지급
    ▸월 임금은 4대보험 및 세액 공제 전 임금(연장근로수당 및 각종 수당 포함한 총액)으로 입력

  ⑤ 2개월~3개월분 신청시  버튼을 이용하여 셀을 추가하고  을 변경하여 같은명단(신규명단)을 중복 입력

  ⑥ 클릭하면 입력한 명단이 바로 아래 탭으로 이동됨

  ⑦ 명단이 잘못 입력된 경우  또는 버튼을 이용하여 변경

 사업주(법인) 계좌번호 입력

 필수서류 첨부

   클릭하여 pc에 저장된 파일 업로드
    ※ 10M이하의 엑셀, MS워드, 한글, ppt, pdf, jpg 가능

 접수 완료
  모든 내용 등록 후 하단의 “전송” 버튼을 
  누르면 신고가 완료됨


